
IKIGAÏ DU DIRIGEANT – PERMAENTREPRISE 

Avec Progress Action, tout s’éclaire. 

       Objectif : Identifier ce qui donne du sens à votre rôle de dirigeant et alimente la 
raison d’être de votre entreprise. 

 

1️⃣ Ce que j’aime faire 

       Réponses : 

 

 

 

2️⃣ Ce dans quoi je suis bon 

       Réponses : 

 

 

 

3️⃣ Ce dont le monde a besoin 

       Réponses : 

 

 

 

4️⃣ Ce pour quoi je peux être rémunéré 

       Réponses : 

 

 

 

      Mon IKIGAÏ (synthèse personnelle) 

En une ou deux phrases, formulez votre IKIGAÏ à partir de vos réponses précédentes. 



       Formulation : 

 

 

 

 


